Dohoda 0 zrazkach zo mzdy
uzatvorena v zmysle § 131 ods. 3 Zakonnika prace

medzi:

zamestnancom
....................................................................................... L e
(meno priezvisko / datum narodenia )
a
zamestnavatelom

Fakulta chemickej a potravinarskej technologie STU

(obchodné meno zamestnéavatel'a )

Zamestnavatel' a zamestnanec sa dohodli, ze zamestnavatel' bude vykonavat' bezplatne
pravidelné zrazky zo mzdy zamestnanca vo vysSke 1% (maximdlne 9 €) z Cistej mzdy
zamestnanca Vv prospech GCtU €. ......ccoovveiiiiiieiiiesiiesieee, vedené¢ho v CSOB.

Tato Dohoda sa uzatvara na dobu neuréitu. Obidve zmluvné strany mézu tato Dohodu
vypovedat’ bez uvedenia dovodu, na zéklade pisomnej vypovede s vypovednou lehotou 14 dni
od dorucenia druhej zmluvnej strane.

Tato Dohoda nadobuda platnost” a u¢innost’ diiom podpisu.

Vv Bratislave dila ...

zamestnavatel’ zamestnanec
(mzdova uctaren)



