
 Dohoda o zrážkach zo mzdy 

                               uzatvorená v zmysle § 131 ods. 3 Zákonníka práce 

 

 

 

medzi: 

 

 

zamestnancom     

 

       ......................................................................................./.................................. 

                                    (meno priezvisko / dátum narodenia ) 

a  

 

zamestnávateľom    

Fakulta chemickej a potravinárskej technológie STU 

         ........................................................................................................................... 

                                   (obchodné meno zamestnávateľa ) 

 

 

                                                                      I. 

 

     Zamestnávateľ a zamestnanec sa dohodli, že zamestnávateľ bude vykonávať bezplatne 

pravidelné zrážky zo mzdy zamestnanca vo výške 1% (maximálne 9 €) z čistej mzdy 

zamestnanca v prospech účtu č. .......................................... vedeného v ČSOB. 

 

 

                                                                      II. 

 

     Táto Dohoda sa uzatvára na dobu neurčitú. Obidve zmluvné strany môžu túto Dohodu 

vypovedať bez uvedenia dôvodu, na základe písomnej výpovede s výpovednou lehotou 14 dní 

od doručenia druhej zmluvnej strane. 

 

  

                                                                     III. 

 

Táto Dohoda nadobúda platnosť a účinnosť dňom podpisu. 

 

 

 

 

v  Bratislave    dňa .......................................... 

 

 

 

       zamestnávateľ                                                               zamestnanec 

     (mzdová učtáreň) 

 


